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Var guide i vardagen

Jag tror pa en nystart. En nystart dar vi vagar dromma
stort och tillsammans omfamna utmaningen att forma
en battre morgondag. Men det kravs att vi frigor

oss fran det som varit och vagar méta forandringen,
tillsammans. Detta gor vi genom att alltid ha med oss
styrmodellen och leva efter de attityder vi satt upp.

Som en Challenger &r det vart mod och passion som
satter granserna, det ar vi tillsammans som skapar
mojligheter och var framtid.
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Vara attityder
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Vi siktar hogt

e Jag har modet att ta initiativ och fullfélja.

e Jag haller vad VI lovar.
e Min insats skapar var framgang.

¢ Jag tar helhetsansvar.

Vi dlskar kunden

¢ Jag tar ansvar for kunden.
e Jag ar affarsmassig i allt jag gor.

« Vi &r nyfikna pa kundens utmaningar.

=¢°
Smart skapar fart

e Jag tar beslut dar fragan kan losas.

e Vi vdaxer genom att ldra av framgangar
och misstag.

e Krangla inte till det — enkelheten gor
0SS smartare.
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Tillit

Vi ar 6ppna, inkluderande och nyfikna.

e Jag lyssnar for att forsta och lara.

e Jag ar rak och tydlig, med respekt.
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Tillsammans bygger
vi Pythagoras
¢ Vi hjalper varandra — inga granser.

e Jag soker och delar med mig.

o Vi satter mal, kommer i mal och firar.



